
  

 

______________________________________________________________________ 

 

 

 

от_____________                                  г.Казань             №_______________ 

 

 

 

 

О ведомственных наградах Министерства 

цифрового развития государственного 

управления, информационных технологий 

и связи Республики Татарстан 

 

 

В соответствии со статьей 22 Трудового кодекса Российской Федерации, Фе-

деральным законом от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной граждан-

ской службе Российской Федерации», Законом Республики Татарстан от 16 января 

2003 года № 3-ЗРТ «О государственной гражданской службе Республики Татарстан»   

п р и к а з ы в а ю: 

 

1. Утвердить: 

Положение о ведомственной награде «Почетная грамота Министерства циф-

рового развития государственного управления, информационных технологий и 

связи Республики Татарстан» (Приложение № 1); 

Положение о ведомственной награде «Благодарность министра цифрового 

развития государственного управления, информационных технологий и связи Рес-

публики Татарстан» (Приложение № 2); 

Форму справки-характеристики кандидата на награждение ведомственной 

наградой Министерства цифрового развития государственного управления, 

информационных технологий и связи Республики Татарстан (Приложение № 3); 

Форму справки-характеристики коллектива организации на награждение 

ведомственной наградой Министерства цифрового развития государственного 

управления, информационных технологий и связи Республики Татарстан 

(Приложение № 4). 

2. Организацию работы по подготовке материалов к награждению, учет и 

выдачу ведомственных наград возложить на отдел кадров и государственной служ-

бы. 

МИНИСТЕРСТВО 

ЦИФРОВОГО РАЗВИТИЯ 

ГОСУДАРСТВЕННОГО  

УПРАВЛЕНИЯ, 

ИНФОРМАЦИОННЫХ 

ТЕХНОЛОГИЙ И СВЯЗИ 

 РЕСПУБЛИКИ ТАТАРСТАН  

 

ТАТАРСТАН 

РЕСПУБЛИКАСЫ 

 ДӘҮЛӘТ ИДАРӘСЕН  

ЦИФРЛЫ НИГЕЗДӘ  

ҮСТЕРҮ, МӘГЪЛҮМАТ 

ТЕХНОЛОГИЯЛӘРЕ ҺӘМ 

ЭЛЕМТӘ МИНИСТРЛЫГЫ 

 

                 ПРИКАЗ                                                            БОЕРЫК 
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3. Признать утратившим силу приказ Министерства информатизации и связи 

Республики Татарстан от 22.04.2016 № ПК-8 «О ведомственных наградах «Почетная 

грамота Министерства информатизации и связи Республики Татарстан» и 

«Благодарность министра информатизации и связи Республики Татарстан». 

4. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на первого заме-

стителя министра Б.И. Исмагилова. 

 

 

Министр                                                                       А.Р. Хайруллин 
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Приложение № 1 

 

Утверждено 

приказом Министерства 

цифрового развития государ-

ственного 

управления, информационных 

технологий и связи Республики 

Татарстан 

от _________ 2020 г. № _____ 

 

 

 

Положение 

о ведомственной награде «Почетная грамота 

Министерства цифрового развития государственного управления, информационных 

технологий и связи Республики Татарстан» 

 

1. Почетная грамота Министерства цифрового развития государственного 

управления, информационных технологий и связи Республики Татарстан (далее - 

Почетная грамота) является ведомственной наградой Министерства цифрового 

развития государственного управления, информационных технологий и связи Рес-

публики Татарстан (далее - Министерство). 

Почетной грамотой Министерства награждаются государственные граждан-

ские служащие Республики Татарстан, замещающие должности государственной 

гражданской службы Республики Татарстан в Министерстве, работники Мини-

стерства, государственные гражданские служащие Республики Татарстан и работ-

ники иных исполнительных органов государственной власти Республики Татарстан, 

а также руководители и работники организаций в области информационно-

коммуникационных технологий и связи, а также иные граждане, добившиеся высо-

ких показателей в труде и проявившие творческий подход к решению задач в обла-

сти развития инфокоммуникационного комплекса Республики Татарстан, за разра-

ботку и внедрение новой техники и технологии, изобретений и рационализаторских 

предложений, способствующих повышению эффективности производства, и 

проработавшие в области информационно-коммуникационных технологий и связи 

не менее трех лет. 

2. Почетной грамотой Министерства могут награждаться коллективы органи-

заций в области информационно-коммуникационных технологий и связи незави-

симо от формы собственности и ведомственной подчиненности, достигшие кон-

кретных значимых показателей в развитии информационных и коммуникационных 

технологий и средств связи. 

3. Награждение Почетной грамотой производится приказом министра циф-

рового развития государственного управления, информационных технологий и 

связи Республики Татарстан (далее - Министр) по инициативе Министра, по пись-

менному ходатайству заместителей Министра, руководителей структурных под-

разделений Министерства, руководителей иных исполнительных органов государ-
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ственной власти Республики Татарстан, а также руководства и коллективов орга-

низаций в области информационно-коммуникационных технологий и связи. 

4. Письма-ходатайства о награждении с материалами, характеризующими 

кандидата (коллектива организации) на награждение (справка-характеристика 

кандидата (коллектива организации) на награждение ведомственной наградой 

Министерства), согласно приложениям № 3, 4 к настоящему Приказу направляются 

в Министерство за подписями руководителя исполнительного органа 

государственной власти Республики Татарстан, организации области 

информационно-коммуникационных технологий и связи. 

5. Ходатайства о награждении Почетной грамотой коллективов организаций 

области информационно-коммуникационных технологий и связи представляются с 

указанием конкретных достижений в развитии телекоммуникаций и систем ин-

форматизации и сведений о выполнении основных производственно-экономических 

показателей за последние 3 года и истекшие месяцы текущего года. 

6. Материалы о награждении Почетной грамотой рассматриваются на заседа-

нии комиссии Министерства по рассмотрению наградных материалов. 

7. Почетная грамота вручается на заседаниях Коллегии Министерства или на 

торжественных мероприятиях (профессиональные праздники, юбилейные даты). 

8. Почетную грамоту вручает Министр. В исключительных случаях по пору-

чению Министра и от его имени Почетную грамоту вправе вручать его заместители. 

9. Запись о награждении Почетной грамотой вносится в трудовую книжку 

работника.  

10. Награждение Почетной грамотой за новые заслуги возможно не ранее чем 

через 3 года после получения предыдущей награды.  

11. В случае утраты Почетной грамоты ее дубликат не выдается. Копия при-

каза о награждении Почетной грамотой выдается отделом кадров и государственной 

службы Министерства. 
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Приложение № 2 

 

Утверждено 

приказом Министерства  

цифрового развития государ-

ственного 

управления, информационных 

технологий и связи Республики 

Татарстан 

от _________ 2020 г. № _____  

 

 

Положение 

о ведомственной награде «Благодарность министра 

цифрового развития государственного управления, информационных технологий и 

связи Республики Татарстан» 

 

 

1. Благодарность министра цифрового развития государственного управления, 

информационных технологий и связи Республики Татарстан (далее – Благодарность 

министра) является поощрением государственных гражданских служащих 

Республики Татарстан, замещающих должности государственной гражданской 

службы Республики Татарстан в Министерстве цифрового развития 

государственного управления, информационных технологий и связи Республики 

Татарстан (далее - Министерство), работников Министерства, государственных 

гражданских служащих Республики Татарстан и работников иных исполнительных 

органов государственной власти Республики Татарстан, также руководителей и 

работников организаций в области информационно-коммуникационных технологий 

и связи, а также иных граждан за конкретный существенный личный вклад в 

совершенствование телекоммуникационного комплекса Республики Татарстан, 

развитие новых инфокоммуникационных технологий, реализацию социально-

экономических программ в области информационно-коммуникационных 

технологий и связи. 

2. Поощрение Благодарностью министра производится приказом министра 

цифрового развития государственного управления, информационных технологий и 

связи Республики Татарстан (далее - Министр) по инициативе Министра, по 

письменному ходатайству заместителей министра, руководителей структурных 

подразделений Министерства, руководителей иных исполнительных органов 

государственной власти Республики Татарстан, руководства и коллективов 

организаций в области информационно-коммуникационных технологий и связи.  

3. Письма-ходатайства о поощрении с материалами, характеризующими кан-

дидата (коллектива организации) на поощрение (справка-характеристика кандидата 

(коллектива организации) на награждение ведомственной наградой Министерства), 

согласно приложениям № 3, 4 к настоящему Приказу направляются в Министерство 

за подписями руководителя исполнительного органа государственной власти 
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Республики Татарстан, организации в области информационно-коммуникационных 

технологий и связи. 

4. Ходатайства о поощрении Благодарностью министра коллективов 

организаций области информационно-коммуникационных технологий и связи 

представляются с указанием конкретных достижений в развитии информационно-

коммуникационных технологий и связи.  

5. Материалы о поощрении Благодарностью министра рассматриваются на 

заседании комиссии Министерства по рассмотрению наградных материалов. 

6. Благодарность министра вручается на заседаниях Коллегии Министерства 

или на торжественных мероприятиях (профессиональные праздники, юбилейные 

даты). 

7. Благодарность министра вручает Министр. В исключительных случаях по 

поручению Министра и от его имени Благодарность министра вправе вручать его 

заместители. 

8. Запись о награждении Благодарностью министра вносится в трудовую 

книжку работника.  

9. Очередное поощрение Благодарностью министра возможно за новые за-

слуги.  

10. При утрате Благодарности министра дубликат не выдается. Копия приказа 

о поощрении Благодарностью министра выдается отделом кадров и государ-

ственной службы Министерства. 
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Приложение № 3 

 

Утверждена 

приказом Министерства  

цифрового развития государ-

ственного 

управления, информационных 

технологий и связи  

Республики Татарстан 

от_________2020 г. № _____ 

 

 

  

  

                                (район, город) 

           

 Справка-характеристики кандидата на награждение ведомственной наградой 

Министерства цифрового развития государственного управления, 

информационных технологий и связи Республики Татарстан 

 
кандидата на награждение ведомственной наградой Министерства цифрового развития 

государственного управления, информационных технологий и связи Республики Татарстан 

 
(наименование награды) 

 

1.  Фамилия, имя, отчество  

 
(заполняется по паспорту) 

2.  Должность и место работы, службы  

 
(указать точное наименование должности, места работы, службы и структурного подразделения) 

 

3.  Пол  4.  Дата и место рождения  

 

5.  Национальность***  6.  Образование  

 

 

 
(указать наименование учебного заведения, год окончания, специальность) 

 

7.  Ученая степень, ученое звание, специальное звание  

 

 

8.  Какими государственными наградами награжден(а), дата награждения  

 

 

 

 

9.  Другие виды поощрений, награждений  
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10.  Домашний адрес, контактный телефон  

 

11.  Работа в прошлом: 

 

Месяц и год поступления и 

ухода 

Должность, место работы, местонахождение учреждения, 

организации 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

12.  Общий стаж работы  Стаж работы в области  

  

Стаж работы в данном коллективе 

 

 

13.  Характеристика на представляемого к поощрению ведомственной наградой 

Министерства цифрового развития государственного управления, информационных 

технологий и связи Республики Татарстан 

 

14. Руководитель органа (организации) 

 

 

 

 
(указывается наименование органа, организации, должность) 

 

                                                              
                          подпись    Ф.И.О. 

«  »  20  года 

М.П. 
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Приложение № 4 

 

Утверждена 

приказом Министерства  

цифрового развития 

государственного управления, 

информационных технологий 

и связи  

Республики Татарстан 

от_________ 2020 г. № _____ 

 

 

Справка – характеристика 

коллектива организации на награждение ведомственной наградой 

Министерства цифрового развития государственного управления, 

информационных технологий и связи Республики Татарстан 

 
1.  Наименование   органа (организации), коллектив   которого (которой) выдвигается   для  

поощрения 
 

                                 (заполняется в соответствии с положением, учредительными документами органа, организации) 

 
 

 

 
 

 

2.  
Основной   вид (виды)    деятельности   организации,   коллектив   которой   выдвигается   к  

поощрению**  

 

 
  

 
  

3.  
Дата образования  

 
 

4.  
Виды    государственных    наград, поощрений, имеющиеся     у    коллектива     органа 

(организации)  

 

 

 

 

5.  
Юридический адрес, контактный телефон  

  

 

 

 

6.  Характеристика   на  выдвигаемый  к  поощрению  коллектив  органа  (организации) 
(заполняется в произвольной форме с указанием заслуг (достижений) в области развития инфокоммуникационных технологий и связи, иных 

производственных, научных достижений) 
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Руководитель органа (организации) 

 

 

 

 
(указывается наименование органа, организации, должность) 

 

                                                              
                          подпись    Ф.И.О. 

«  »  20  года 

М.П. 
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